%‘ﬂ OFFRE D’EMPLOI
Animateur scientifique (H/F/X)

4

&% CAPSCIENCES

Cap Sciences recrute des animateurs pour sa prochaine exposition Théma

GLACIERS, froid devant

présentée a Cap Sciences

du 14 décembre 2024 au 4 mai 2025

Des premieres expéditions scientifiques sur les glaciers a I'étude des changements climatiques actuels, I'exposition
retrace la fabuleuse histoire de la glaciologie.

Par I'exploration et I'expérimentation, elle fait découvrir a quel point ces géants de glace participent a la
compréhension de notre environnement et des grands enjeux scientifiques contemporains

MISSIONS DE 'ANIMATEUR

- Accueillir et accompagner des groupes et des publics de Cap Sciences.
- Assurer des visites de groupe dynamiques et interactives (groupes d’enfants ou d’adultes).
- Animer les expos et les modules d’animation

PROFILS RECHERCHES

- Formation en sciences: géologie, climatologie, environnement.
- Curieux de tout ce qui a attrait aux évolutions du climat.

- Expérience en animation.

- Dynamique, accueillant, pédagogue, ponctuel.

CONTRAT sur les dates de présentation de I'exposition

- 1animateur en contrat CDD de 15h30 / semaine, les mercredis, samedis et dimanches aprés-midi (avenant au
contrat possible pendant les vacances scolaires)

- 10 intérimaires, a temps partiel disponibles plusieurs journées en semaine.

- Rémunération de base : 12,2263 brut/h, majoration heures de dimanche, tickets restaurants

Envoyez votre candidature avant le 27 novembre 2024

CV et lettre présentant vos motivations spécifiques pour ce poste, vos disponibilités sur une semaine et le type de
contrat souhaité (CDD ou intérim), a I'adresse suivante : a.nadaud@cap-sciences.net

Entretiens prévus la semaine du 2 au 6 décembre 2024. Pour les personnes sélectionnées, formation obligatoire le
13 décembre 2024

Cap sciences porte une politique d’inclusion active et veille a la diversité de ses équipes pour accueillir des
collaborateurs aux profils éclectiques. Osez, candidatez !
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Découvrons ensemble
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